
 
 

xvii 
 

 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Halaman 

2.1  Model Penelitian ..............................................................................  29 

2.2 Kerangka Pikir Penelitian .................................................................  30 

3.1 Diagram Jalur ....................................................................................  38 

5.1 Gambar Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional dan .......  76 

      Komitmen Organisasional Terhadap Kepuasan Kerja  .....................  

5.2 Gambar Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional dan .......  80 

      Komitmen Organisasional dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja ..  

      Karyawan  .........................................................................................  

5.3 Diagram  Jalur Model Hasil Perhitungan ..........................................  81 

 

 

 

 

 

 

 

 


